
C A S E S  -  C E N Á R I O  S O C I A L

CSP INVESTE EM CRESCIMENTO SOCIOECONÔMICO 

SUSTENTÁVEL E APOIO À COMUNIDADE 

A Companhia Siderúrgica do Pecém (CSP), em São Gonçalo do Amarante, no Ceará, foi constituída 
em 2008 e iniciou a sua produção de placas de aço em 2016. Desde a fase de implantação, a 
empresa tem promovido o desenvolvimento socioeconômico sustentável, atuando como agente 
catalisador na comunidade onde está instalada. Foram investidos R$ 40,6 milhões em programas 
de responsabilidade social, beneficiando 33.600 pessoas.

C e r c a  d e  m i l  p e s s o a s  
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E m p r e e n d e d o r.

Um dos programas criados pela CSP é o Território Empreendedor, cujos objetivos são estimular a 
criação de negócios locais, aumentar a geração de emprego e renda e atrair novos fornecedores à 
região. São beneficiados empreendedores em potencial, formais e informais, aqueles localizados 
em áreas rurais, além de alunos de escolas públicas dos municípios de São Gonçalo do Amarante e 
Caucaia.

Entre 2018 e 2019, cerca de mil pessoas foram alcançadas diretamente com ações do programa, 
que promoveu cursos para potenciais empreendedores, produtores rurais e profissionais das áreas 
de beleza, gastronomia e comércio.  
 
Até 2019, o investimento chegou a R$ 2,8 milhões com a oferta de atendimentos especializados, 
formalizações, cooperações e capacitações. Em 2020, a CSP assinou convênio com o Sebrae/CE 
para a realização do 3º Ciclo do programa Território Empreendedor. O valor investido foi de cerca de 
R$ 1,1 milhão, divididos igualmente entre CSP e Sebrae/CE.   
 
No terceiro ciclo, de 2020 a 2023, as capacitações estão focadas em estimular projetos de inovação 
na região, para desenvolver um programa de desenvolvimento de fornecedores locais para a CSP e 
grandes empresas do complexo; criar uma cultura empreendedora, com promoção de ações 
estratégicas; comentar políticas públicas e apoiar a Rede de Cooperação, por meio de mentorias 
que gerem autonomia e sustentabilidade do grupo. O principal objetivo da CSP neste ciclo é 
contribuir com o combate à crise financeira provocada pela pandemia de Covid-19, estimulando a 
geração de novos negócios e fortalecendo os já existentes. 


